ATTO COSTITUTIVO

L'anno duemilaundici (2011), il giorno 19 del mese di gennaio - in Treviglio sono presenti isignori:

Cognome e nome Luogo di nascita |Data di nascita C.F. Residenza
i ; Treviglio (BG)
T il
Arenghi Alberto Caravaggio (BG) |2 marzq 1963 RNG LR 63C02»B713 Via Cagnola 24
Bernini Cristiana Mantova 28 marzo 1967 | BRN CST 67C68 Egozp | 2290 d'Adda (BG)
via Puccini 10
Ghilardi Marco Moreno | Treviglio (BG) |27 luglio 1963 GHL MCM 63127 L4ooN | revigtio (BG)
via Padova 8
Guerra Filiberto Fratterose (PU) |27 aprile 1965 GRR FBR 65D27 D791H Zpgnc)_. (EG)
via Gritti 22
Rampinelli Federica Bergamo 13 aprile 1966 |RMP FRC 66D53 A794] | reviglio (BG)
: via Padova 7
Rozzoni Giovanna Treviglio (BG) |8 ottobre 1962 |RZZ GNN 62R48 L4oor | revidlio (8G)
: via Cagnola 24
Simone Brigida Maria | Melzo (MI) 21 dicembre 1964 |SMN BGD 64T61 F110z | 11evidlio (BG)
via Magellano 9
Sonaglio Natale Giovanni | Treviglio (BG) | 10 febbraio 1962 |SNG NLG 62810 L400z | revidlio (BS)
via Padova 5
Trolese Cinzia Bolzano 21 novembre 1961 | TRL CNZ 61561 A952R | reviglio (BG)
via Trieste 14
Vavassori Carolina Treviglio (BG) |26 marzo 1964 |VVS CLN 64C66 L4ooy | I1eViglio (BG)
via Padova 8

&

I detti Signori convengono e stipulano quanto segue:

1. Dichiarano di costituire col presente atto un’Associazione culturale musicale no profit denominata associazione
“MUSICA PER PASSIONE".
2. L’Associazione ha sede in Treviglio, via B. Colleoni presso la Scuola Media Statale Tommaso Grossi.
3. L'Associazione si propone di promuovere e di diffondere la cultura musicale. L'Associazione ¢ apolitica, apartitica e
aconfessionale e non ha scopo di lucro.
4. La durata dell’Associazione & illimitata.
5. L’Associazione avra i seguenti Organi Sociali:
a. Consiglio Direttivo;
b. Presidente;
c. Vicepresidente;
d. Tesoriere;
e. Assemblea degll aderenti all’Associazione.
6. L’Associazione & retta dallo Statuto che si allega alla presente scrittura privata sotto la lettera “A” perché ne formi
parte integrante e sostanziale.
7. Vengono nominati il Presidente nella persona della signora Simone Brigida, il Vicepresidente nella persona della
signora Cristiana Bernini, il Tesoriere nella persona della signora Federica Rampinelli.
9. Il Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie per il conseguimento dell’eventuale
riconoscimento dell’Associazione presso le Autorita competenti.
10. 1 Consiglio Direttivo viene autorizzato ad apportare allo Statuto qui allegato quelle modifiche che venissero
richieste dalle competenti Autorita.

11. Le spese della presente scrittura privata sono a carico dell’Associazione.
Treviglio, addi 19 gennaio 2011

Arenghi Alberto Rozzoni Giovanna
Bernini Cristiana Simone Brigida
Ghilardi Marco Sonaglio Natale
Guerra Filiberto Trolese Cinzia
Rampinelli Federica Vavassori Carolina
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STATUTO

ARTICOLO 1 - DENOMINAZIONE

E costituita in data 19 gennaio 2011 un’Associazione Culturale Musicale no profit, denominata Associazione

“MUSICA PER PASSIONE” con sede legale presso la Scuola Media Statale Tommaso Grossi di Treviglio, in via B.

Colleoni.

L'eventuale cambio di indirizzo o di sede nell'ambito dello stesso comune non comportera alcuna variazione né

allo statuto né ai regolamenti interni.

L'Associazione ha durata illimitata.

ARTICOLO 2 - SCOPI

L’Associazione intende:

a.

operare per la promozione e la diffusione di attivita musicali, predisponendo e organizzando mezzi e strutture

per lo svolgimento, la gestione; I'attivazione di corsi di educazione e insegnamento musicale;
produrre, allestire e rappresentare concerti, spettacoli e manifestazioni artistiche varie;

favorire e organizzare manifestazioni musicali, culturali, ricreative, cinematografiche, rassegne, festival,

conferenze, concorsi, premi, saggi, concerti, musical ed ogni altra forma di spettacolo legata alla musica;

attivare iniziative musicali e culturali, anche in collaborazioni con altri Enti, Associazioni e/o Scuole, nella sfera

dell'aggregazione sociale e del tempo libero, per la diffusione della cultura musicale;

ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferenzieri, esperti o altro personale specializzato estraneo

all'Associazione per il compimento degli obiettivi statutari;

svolgere qualsiasi altra attivita o servizio che si rivelasse utile a promuovere e a diffondere la conoscenza della
cultura musicale. A tal proposito potranno essere stipulate conven_zioni c6n studi di registrazione, promoter,
agenzie di spettacolo, agenzie di grafica e di immagine, associazioni di settore nonché service audio-luci a
supporto delle attivita proprie onde offrire proficue opportunita e facilitazioni per I'espletamento dell'attivita

artistica;

proporsi come luogo di incontro e di aggregazione di interessi musicali e culturali assolvendo alla funzione



sociale di maturazione e crescita umana e civile attraverso lideale della formazione permanente e del lavoro

di rete.
ARTICOLO 3 — CARATTERE E TIPOLOGIA DELL'ASSOCIAZIONE
a. I’Associazione non persegue fini di lucro. Essa ha carattere esclusivamente amatoriale, & apartitica.

b. L'Associazione assume forma di “Associazione non riconosciuta” ai fini del Codice Civile, e quella di “ente non
commerciale” ai fini fiscali, anche se potra svolgere in via accessoria e marginale, attivita commerciale per
coprire per quanto possibile le spese necessarie al conseguimento degli scopi associativi. Essa e disciplinata
principalmente dalla Legge 24 dicembre 2003, n. 350 art. 2 comma 31, dal Decreto Legge 30 dicembre 1991,
n. 417 art. 9 bis, convertito in legge 6 febbraio 1992, n. 66 9-bis, dal D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917 (testo
unico delle imposte sui redditi) art. 67 comma 1 e successive modificazioni, tra le quali in particolare quelle di

cui alla L. 27 dicembre 2006, n. 296 (finanziaria 2007).

c.  Non é consentita in alcun modo la remunerazione dei soci per le loro prestazioni in ambito associativo, cosi

come la distribuzione e l'assegnazione di utili.

d. Eventuali utili conseguiti dall’Associazione potranno tuttavia costituire rimborso parziale delle spese sostenute
per svolgere I'attivita associativa, purché comprovate e autorizzate, per ammortamento impianti, ovvero, una

volta coperte le spese, andare ad accrescere il patrimonio associativo.
ARTICOLO 4 — DOTAZIONE PATRIMONIALE

Il patrimonio dell’Associazione € composto:

a. dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti in denaro (comprese le quote sociali) o beni mobili e

immobili o altre utilita impiegabili per il perseguimento degli scopi sociali conferiti dai soci;

b. dai beni mobili ed immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo all’Associazione, compresi quelli

dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto;
c. dalla quota associativa annuale di ciascun Associato;
d. dai contributi, donazioni, lasciti effettuati da Enti o da Privati;

e. dai rimborsi derivanti da convenzioni e/o servizi destinati ai soci;



dai proventi derivanti da prestazioni, attivita e manifestazioni eventualmente organizzate o alle quali I’Associazione

partecipa;

f. dalle somme delle rendite non utilizzate che possono essere destinate ad aumentare il patrimonio;

g. costituiscono altresi dotazione patrimoniale gli impianti (strumenti musicali, amplificazione, illuminazione,
registrazione e quant’altro);

h. le somme versate per le quote sociali non sono rimborsabili in nessun caso;

j.

e posto il divieto, durante la vita dell’Associazione, alla distribuzione di utili 0 avanzi di gestione, nonché del

capitale, di fondi o riserve, salvo che la destinazione o la distribuzione non venga imposta per legge;

I'esercizio sociale finanziario decorre dal 1° gennaio e chiude il 31 dicembre di ogni anno.

ARTICOLO 5 — ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

a.

Gli organi dell’Associazione sono il Consiglio Direttivo, il Presidente, il Vicepresidente, il Tesoriere, I’Assemblea
dei Soci.

Sono Soci dell’Associazione le persone fisiche che hanno sottoscritto il presente atto costitutivo (detti Soci
fondatori) nonché le persone fisiche ammesse a farne parte a sequito di delibera insindacabile del Consiglio

Direttivo e che abbiano accettato senza riserve il presente Statuto.

I Soci sono tenuti a collaborare alla realizzazione degli scopi associativi nelle forme stabilite dal Consiglio

Direttivo.

La qualifica di Associato si perde per dimissioni, per decesso o per esclusione deliberata dal Consiglio

Direttivo.

ARTICOLO 6 — IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Per i primi 3 anni dalla costituzione dell’Associazione, il Consiglio Direttivo & formato dai Soci fondatori, firmatari

del presente atto costitutivo. Successivamente i membri vengono eletti dall’Assemblea dei Soci fra i Soci

maggiorenni, sono rieleggibili e restano in carica 3 anni, tranne in caso di dimissioni anticipate, decesso o revoca

da parte dell’Assemblea.

Il Consiglio Direttivo:



. elabora il programma delle attivita dell'Associazione;

. amministra il fondo sociale;

cura il conseguimento dei beni statutari e l'interesse dei soci e dell’Associazione nei confronti di altre societa;

. Si pone quale garante dell’Associazione e responsabile del presente Statuto;

delibera sulle decisioni urgenti assunte dal Presidente;

stabilisce i criteri di determinazione delle quote annue di associazione;

delibera sull'ammissione o esclusione dei soci;

. elabora il programma culturale e ricreativo provvedendo alla sua attuazione stabilendo altresi le quote di

partecipazione ai corsi e alle attivita;

provvede a inoltrare le opportune richieste di contributi allo Stato, Regione, Provincia, Enti Locali e quanti altri

possano contribuire a sostenere le finalita dell’Associazione;

propone all’Assemblea dei Soci eventuali modifiche da apportare allo Statuto per migliorarne la funzionalita.

ARTICOLO 7 — IL PRESIDENTE

Il Presidente viene eletto dall’Assemblea dei Soci fra i Soci maggiorenni & rieleggibile e resta in carica per 3 anni,

tranne in caso di dimissioni anticipate, decesso o revoca da parte dell’/Assemblea.

Il Presidente:

a.

¢ il legale rappresentante dell'Associazione, a lui spettano la firma e la rappresentanza di fronte a terzi e in
giudizio;

assume le iniziative necessarie per la realizzazione del programma definito dal Consiglio Direttivo, nonché le
iniziative autonome che in casi di urgenza si rivelassero necessarie;

sottoscrive impegni o richieste, per conto dell’‘Associazione, verso terzi e Pubblica Amministrazione, Enti locali
e privati;

convoca e presiede I'Assemblea dei Soci e il Consiglio Direttivo e, in caso di impedimento, € sostituito nelle

sue funzioni dal Vicepresidente.



ARTICOLO 8 - IL TESORIERE

\

1l Tesoriere viene nominato dall’Assemblea dei Soci, dura in carica 3 anni ed & rieleggibile.
E di competenza del Tesoriere:
a. il controllo sulla gestione dell’Associazione;

b. il controllo sulla regolare tenuta della contabilita e sua rendicontazione.
ARTICOLO 9 — ASSEMBLEA DEI SOCI

a. L’Assemblea & formata da tutti gli soci. Essa si riunisce almeno una volta all’anno e delibera sempre a

maggioranza semplice. In caso di parita prevale il voto del Presidente in carica o uscente.

b. L'Assemblea delinea le attivita associative in via preventiva, affidandone al Presidente e al Consiglio Direttivo

la responsabilita per I'esecuzione materiale.

& L’Assemblea provvede al rinnovo delle cariche del Consiglio Direttivo, del Presidente, del Vicepresidente e del

Tesoriere.

d. Le funzioni dei membri dell’Asserblea dei Soci sono completamente gratuite; potranno essere rimborsate ie

sole spese vive documentate incontrate nell'espletamento dell'incarico.
ARTICOLO 10 — REGOLAMENTO E ALTRE NORME APPLICABILI

a. L'Associazione potra aderire ad altre associazioni, enti o federazioni, nonché a convenzioni con enti pubblici o

privati, per offrire ai propri soci proficue opportunita o facilitazioni.
b. Per quanto qui non previsto valgono le disposizioni di legge in materia di Associazioni non riconosciute.

c. La durata dell’Associazione & illimitata. In caso di scioglimento il patrimonio associativo o le sopravvenienze
attive di esso non potranno essere devolute ad alcuno degli soci, ma dovranno essere destinate ad altro ente

0 altra associazione che persegua finalita similari.



